
AR Prefecture

006-240600593-20250617-CC250616-DE
Reçu le 20/06/2025

Affiché le 20/06/2025



AR Prefecture

006-240600593-20250617-CC250616-DE
Reçu le 20/06/2025



PLAN DE FORMATION ANNUEL
-

Année 2025

12/05/2025

Formations obligatoires

Nombre d'agent(s)

Coût prévisionnel annuel de 

formation 

(incluant les frais de formation, et le 

cas échéant : transport, 

restauration, hébergement)

2025 2025

Administratif C Formation d'intégration Néant Néant 5 CNFPT non 1 -  €                                   

Medico-social B Formation d'intégration Néant Néant 10 CNFPT non 1 -  €                                   

Social A Formation d'intégration Néant Néant 10 CNFPT non 2 -  €                                   

Le travail en équipe : Des situations problèmes à la 

cohésion
Management Management des équipes et des personnes 1 CNFPT non 1 -  €                                   

La parole bientraitante avec le jeune enfant de 0 à 

3 ans

Enfance, éducation, 

jeunesse
Accueil de l'enfance et de l'adolescence 3 CNFPT non 1 -  €                                   

Créativité
Enfance, éducation, 

jeunesse
Accueil de l'enfance et de l'adolescence 1 CNFPT non 1 -  €                                   

Tourisme Développement local Développement touristique 2 CNFPT non 1 -  €                                   

Les neurosciences et le tout-petit
Enfance, éducation, 

jeunesse
Accueil de l'enfance et de l'adolescence 1 CNFPT non 1 -  €                                   

Rôle et positionnement du manager Management Management des équipes et des personnes 1
La prise en compte des risques naturels dans les 

documents d'urbanisme et les opérations 

d'aménagement

Développement local Aménagement, urbanisme et action foncière 2 CNFPT non 1 -  €                                   

La connaissance des dispositions statutaires, outils 

et dispositifs de formation pour conduire son projet 

de mobilité

Développement local Aménagement, urbanisme et action foncière 1 CNFPT non 1 -  €                                   

Approche générale de la mobilité : gouvernance, 

aspects institutionnels, coûts et modalités de 

financement

Développement local Aménagement, urbanisme et action foncière 4 CNFPT non 1 -  €                                   

Réussir les politiques d'aménagement Développement local Aménagement, urbanisme et action foncière 3 CNFPT non 1 -  €                                   

Les bases des finances publiques locales
Finances et géstion 

financière
Gestion et stratégie financière 2 CNFPT non 1 -  €                                   

 Mobilité au quotidien : faire évoluer les 

comportements individuels et accompagner les 

changements de comportement par le conseil en 

mobilité, le marketing individualisé

Développement local Aménagement, urbanisme et action foncière 4 CNFPT non 1 -  €                                   

La politique d'intermodalité et les pôles d'échanges 

multimodaux
Développement local Aménagement, urbanisme et action foncière 2 CNFPT non 1 -  €                                   

L'aménagement des territoires et les politiques de 

mobilité
Développement local Aménagement, urbanisme et action foncière 2 CNFPT non 1 -  €                                   

Aménagement des espaces Petite enfance
Enfance, éducation, 

jeunesse
Accueil de l'enfance et de l'adolescence 0,5 CNFPT non 5 -  €                                   

Comment créer un environnement intérieur sain 

pour le jeune enfant pendant la période des 1000 

premiers jours ?

Enfance, éducation, 

jeunesse
Accueil de l'enfance et de l'adolescence 1 CNFPT non 1 -  €                                   

Coordination et animation des professionnelles de 

la Petite Enfance

Enfance, éducation, 

jeunesse
Accueil de l'enfance et de l'adolescence 2 CNFPT non 1 -  €                                   

Coups de cœur en littérature et jeux jouets pour les 

tout-petits

Enfance, éducation, 

jeunesse
Accueil de l'enfance et de l'adolescence 1 CNFPT non 1 -  €                                   

Du projet de fonctionnement au projet éducatif en 

relais d'assistantes maternelles

Enfance, éducation, 

jeunesse
Accueil de l'enfance et de l'adolescence 1 CNFPT non 2 -  €                                   

Excel
Informatique et systèmes 

d'information
Bureautique et utilisation des outils informatiques 2 CNFPT non 3 -  €                                   

Gestion des assemblées délibérantes
Repères et outils 

fondamentaux
Gestion administrative et statutaire 2 CNFPT non 2 -  €                                   

Gestion des relations conflictuelles Management Approche générale du management 2 CNFPT non 1 -  €                                   

HACCP Restauration Hygiène et sécurité alimentaire 2 CNFPT non 1 -  €                                   

La bientraitance en établissement d'accueil du 

jeune enfant

Enfance, éducation, 

jeunesse
Accueil de l'enfance et de l'adolescence 2 CNFPT non 1 -  €                                   

La conduite de réunion d'équipe Management Management des équipes et des personnes 2 CNFPT non 2 -  €                                   

La conduite d'un projet de service ou de direction Développement local
Connaissance des acteurs, des dispositifs et des politiques de 

développement territorialisé
3 CNFPT non 1 -  €                                   

 Nécessité d'aménagement 

(accessibilité, deficience visuelle, etc.)

Tout au long de la 

carrière

1er emploi

Durée 

(en jours)
Organisme

Présenté au CST le  

Filière
Catégorie 

(A,B,C)
Domaine Sous domaineIntitulé formation

Formation  d'intégration
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La coordination et l'animation des professionnels 

en RPE

Enfance, éducation, 

jeunesse
Accueil de l'enfance et de l'adolescence 2 CNFPT non 1 -  €                                   

La formation à la gestion d'un EAJE
Enfance, éducation, 

jeunesse
Gestion administrative et statutaire 4 CNFPT non 1 -  €                                   

La gestion des agents contractuels
Gestion des Ressources 

humaines
Approche générale de la GRH 1 CNFPT non 1 -  €                                   

La mobilisation et la cohésion d'équipe
Gestion des Ressources 

humaines
Management des équipes et des personnes 3 CNFPT non 1 -  €                                   

La sécurité affective chez le jeune enfant
Enfance, éducation, 

jeunesse
Accueil de l'enfance et de l'adolescence 1 CNFPT non 1 -  €                                   

L'accompagnement à la socialisation du jeune 

enfant de 0 à 3 ans (développement)

Enfance, éducation, 

jeunesse
Accueil de l'enfance et de l'adolescence 2 CNFPT non 6 -  €                                   

L'accompagnement de la fonction parentale
Enfance, éducation, 

jeunesse
Accueil de l'enfance et de l'adolescence 3 CNFPT non 3 -  €                                   

L'accueil d'un enfant de 0 à 3 ans en situation de 

handicap en établissement d'accueil du jeune 

enfant

Enfance, éducation, 

jeunesse
Accueil de l'enfance et de l'adolescence 3 CNFPT non 3 -  €                                   

Langage des signes
Enfance, éducation, 

jeunesse
Accueil de l'enfance et de l'adolescence 2 CNFPT non 3 -  €                                   

Le cadre règlementaire de l'exercice des 

assistantes maternelles dans un RPE

Enfance, éducation, 

jeunesse
Accueil de l'enfance et de l'adolescence 3 CNFPT non 3 -  €                                   

Le developpement de la confiance en soi: un atout 

pour les relations professionnelles

Positionnement 

professionnel et préparation 

aux épreuves

Techniques d'expression, de communication et relationnelles 3 CNFPT non 1 -  €                                   

Le projet de RPE dans une logique partenariale
Enfance, éducation, 

jeunesse
Accueil de l'enfance et de l'adolescence 2 CNFPT non 1 -  €                                   

Le RPE lieu d'information et d'orientation des 

assistantes maternelles

Enfance, éducation, 

jeunesse
Accueil de l'enfance et de l'adolescence 2 CNFPT non 2 -  €                                   

Le sommeil du jeune enfant
Enfance, éducation, 

jeunesse
Accueil de l'enfance et de l'adolescence 2 CNFPT non 1 -  €                                   

L'enfant de 0 à 3 ans dans les activités de détente
Enfance, éducation, 

jeunesse
Accueil de l'enfance et de l'adolescence 2 CNFPT non 1 -  €                                   

L'entretien professionnel
Gestion des Ressources 

humaines
Management des équipes et des personnes 2 CNFPT non 2 -  €                                   

Les bases des finances publiques locales
Finances et géstion 

financière
Gestion et stratégie financière 2 CNFPT non 1 -  €                                   

Les bases des marchés publics
Finances et géstion 

financière
Achat public, marchés publics et contrats= 2 CNFPT non 1 -  €                                   

Les fondamentaux de la gestion des ressources 

humaines

Gestion des Ressources 

humaines
Approche générale de la GRH 3 CNFPT non 1 -  €                                   

Les neurosciences et le tout-petit
Enfance, éducation, 

jeunesse
Accueil de l'enfance et de l'adolescence 1 CNFPT non 50 -  €                                   

L'exercice d'une autorité bienveillante et 

structurante

Enfance, éducation, 

jeunesse
Accueil de l'enfance et de l'adolescence 2 CNFPT non 1 -  €                                   

Management d'une petite équipe Management Management des équipes et des personnes 1 CNFPT non 3 -  €                                   

Management et cooordination Management Management des équipes et des personnes 2 CNFPT non 3 -  €                                   

Massages bébés
Enfance, éducation, 

jeunesse
Accueil de l'enfance et de l'adolescence 1 CNFPT non 2 -  €                                   

Outil informatique
Informatique et systèmes 

d'information
Bureautique et utilisation des outils informatiques 2 CNFPT non 1 -  €                                   

Projet artistique
Enfance, éducation, 

jeunesse
Accueil de l'enfance et de l'adolescence 2 CNFPT non 1 -  €                                   

Rédaction des délibérations/actes administratifs
Culture, archives et 

documentation
Gestion administrative et statutaire 2 CNFPT non 2 -  €                                   

Rédaction du CCTP
Finances et géstion 

financière
Achat public, marchés publics et contrats= 2 CNFPT non 1 -  €                                   

Règlementation PCAET Environnement Maîtrise de l'énergie 2 CNFPT non 1 -  €                                   

Webinaire RGPD: la gestion des RH
Gestion des Ressources 

humaines
Approche générale de la GRH 0,5 CNFPT non 1 -  €                                   

EPI Sécurité Sécurité des agents au travail 0,5 UDSP06 non 70                            3 250,00 € 

Formation préalable obligatoire des assistants de 

prévention
Sécurité Sécurité des agents au travail 5 CNFPT non 3 -  €                                   

Gestes et postures Sécurité Sécurité des agents au travail 1 CNFPT non 2 -  €                                   

PSC1 Sécurité Sécurité des agents au travail 0,5 UDSP06 non 30                            1 950,00 € 

63 142 244

Tout au long de la 

carrière

Nb de sessions : Nb total de jours de formation prévus : Nb d'agents formés :SYNTHESE

Formations Hygiène et 

Sécurité 
(Assistant de prévention, 

Habilitation électrique, membres 

CHSCT, CACES, etc.)
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Suite à  l'affectation 

d'un poste à 

reponsabilité
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Formations facultatives

Nombre d'agent(s)

Coût prévisionnel 

annuel de formation 
(incluant les frais de 

formation, et le cas échéant 

: transport, restauration, 

hébergement)

2025 2025

Technique 6 carrière publique 1 oui                      370,00 € 

Administrative 6 carrière publique 1 oui                      380,00 € 

Technique Développement local
Connaissance des acteurs, des dispositifs et des politiques de 

développement territorialisé
2 CNFPT non 1 non -  €                          

Technique Sécurité Conditions de travail 5 AFTRAL non 1 non                   1 000,00 € 

Social
Informatique et systèmes 

d'information
Bureautique et utilisation des outils informatiques 2 non 2 non -  €                          

Technique
Finances et géstion 

financière
Achat public, marchés publics et contrats= 2 CNFPT non 1 non -  €                          

Technique Sécurité Conditions de travail 0,5 AAAEP non 20 non                   3 300,00 € 

Administrative
Informatique et systèmes 

d'information
Bureautique et utilisation des outils informatiques 1 CNFPT non 1 non -  €                          

Medico-social Sécurité 3 Lenval non 1 non                      465,00 € 

9 27,5 29

Durée 

(en jours)
Organisme

 Nécessité d'aménagement 

(accessibilité, déficience visuelle, 

etc…)

Formation suivie au titre 

du CPF
Service Intitulé formation Domaine Sous domaine

Perfectionnement

FCO

Préparation concours et 

examen professionnel

Préparation concours Technicien - à distance

Préparation concours Rédacteur - à distance

Personnelles 
(VAE, REP, Bilan de 

compétences ou toute autre 

formation destinée à parfaire un 

AFGSU

Découverte du mode projet

Gestion logiciel crèche

Utilisation système d'exploitation MacOS

Nb total de jours de formation prévus :

Les bases des marchés publics

Tests psychotechniques

Nb d'agents formés :

Formations aux savoirs 

de base

SYNTHESE Nb de sessions :
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