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C 1té de C

«} Et si vous deveniez acteur(rice) de la transition écologique locale, en transmettant

les bons messages, au bon moment, au bon public ?

B Offre : Ambassadeur de I'environnement (f/h)
Poste permanent ouvert aux titulaires et aux contractuels — Catégorie C
T Prise de poste : 1°¢" février 2026
© |Localisation : Contes + territoire des Paillons
& moins de 25 minutes du centre-ville de Nice
O Poste a temps complet (travail les soirs et week-ends fréquent)
¢ Rémunération statutaire + régime indemnitaire
Participation Mutuelle et Prévoyance selon conditions

® Votre mission : donner du sens a votre engagement

Vous souhaitez vous engager concrétement pour I'environnement et devenir un acteur clé de la transition
écologique locale ?

Vous possédez une appétence particuliére pour le contact humain et la communication et souhaitez travailler au
sein d’'une équipe dynamique et polyvalente ?
La Communauté de Communes du Pays des Paillons a élaboré son Plan Local de Prévention des Déchets

Ménagers et Assimilés (PLPDMA) et travaille sur des axes d’améliorations pour traiter séparément ses
biodéchets.

Dans ce cadre, elle souhaite sensibiliser ses habitants a la réduction et au tri des déchets.
A ces fins, elle recherche son ambassadeur de I'environnement (f/h).

@ Vos défis

€ Sensibiliser le grand public aux bons gestes

& Intervenir sur les événements du territoire (marchés, foires, manifestations)

= Animer des actions pédagogiques auprés des écoles, colléges et centres de loisirs

& Promouvoir le tri a la source des biodéchets, le compostage et assurer I'entretien des sites de compostage
& Aller a la rencontre des habitants, professionnels et organisateurs d’événements

L Mettre en place des solutions de tri sur les événements

it Ce que nous attendons de vous

' Sensible aux enjeux environnementaux
 ATaise a l'oral, pédagogue et dynamique
 Godt pour I'animation et le contact humain
 Création de supports de communication
' Maitrise du Pack Office

 Autonome et force de proposition

#% Permis B indispensable (boite manuelle)

¢ Pourquoi nous rejoindre ?

Un territoire dynamique entre mer et montagnes
Une intercommunalité a taille humaine (120 agents) ou I'implication et l'initiative sont encouragées

Une participation active a 'amélioration des pratiques de réduction et de valorisation des déchets sur le
territoire

& Prét a relever le challenge ?

@ Envoyez votre CV et votre lettre de motivation a : drh@ccpp06.fr
@ Ou par courrier :

Monsieur le Président — CCPP

55 bis Route Départementale 2204 — 06440 Blausasc
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